
運輸安全マネジメントに対する取り組みについて 

 
阪神タクシー株式会社 

 
１ 輸送の安全に関する基本的な方針 

１、社長及び役員は、経営トップとして輸送の安全確保が事業経営の根幹であること

を深く認識し、全社員に対し輸送の安全確保が最優先すると言う意識を周知徹底

させます。 
２、輸送の安全に関する計画の作成に基づき安全対策の実行・評価・改善を的確に実

施する計画書を策定し、絶えず輸送の安全性を希求する事はもとより、安全対策

を見直す等、全社員が一丸となって安全輸送に対する業務が遂行できる組織構築

を図ります。また、輸送の安全に関する情報についても積極的に公表します。 
 

２ 輸送の安全に関する重点施策 

１、輸送の安全確保が最優先すると言う意識を全社員に徹底し、関係法令及び安全管

理規定に定められた事項を遵守いたします。 
２、輸送の安全に関する費用支出及び投資を効率的に行うよう努めます。 
３、輸送の安全に関する内部監査を行い、必要な是正措置及び予防措置を講じます。 
４、輸送の安全に関する情報の連絡体制を確立し、社内において必要な情報を伝達し

共有します。 
５、輸送の安全に関する教育及び研修計画を策定し実施します。 

 
３ 輸送の安全に関する目標及び当該目標の達成状況 

  【資料１-１】平成２３年度輸送の安全に関する目標及び計画 
 
４ 輸送の安全に関する投資実績 

【資料１-２】 
 
５ 自動車事故報告規則第２条に規定する事故に関する統計 

  平成２２年４月１日から平成２３年３月３１日まで・・３件 
 



【資料１-１】

【資料１-２】

２、デジタルタコグラフ設置。

３、記録媒体機能アルコールチェッカー導入検討調査。

１、ドライブレコーダー（車外・車内防犯カメラ搭載）設置。

輸送の安全に関する投資実績

出入庫時実施

２）ドライブレコーダー映像分析及び活用

１）対面点呼時の情報念達

３）社内掲載による啓蒙活動の実施

１）安全運転講習の実施

２）全体拡大点呼の充実強化

３）アルコールチェック管理体制の強化

輸送の安全教育・研修
制度の充実

3

外部講師で開催

実施済み

　　　「平成２３年度　輸送の安全に関する目標設定」

1

重大事故　ゼロ　・　飲酒運転根絶

2
事故防止に関する情報
の共有

実施済み

随時ヒヤリハット情報収集

毎日実施

随時掲載

目標 計画・実施 実施期間 平成２２年度

１）事故惹起者教育の充実

年２回（春・秋）

毎月開催（３日間）

※平成２２年度　自動車事故報告規則第２条に規定する事故　・・・・　３件

平成２３年度　輸送の安全に関する目標及び計画の達成状況

２）デジタルタコグラフによる抑制管理 毎日実施 実施済み

毎月開催（２日間） 毎月開催
事故再発防止教育の
実施


